
115學年度第一學期

行前說明會
報告日期：2026.06.15

報告人：楊蓓涵 系主任



•實習期間：115.08.01~116.01.31

繳交實習報告：

1.實習報告繳交： 11/1 ~ 11/31。

2.實習報告格式會上傳於系網。

3.請同學於規定日期前繳交，否則會以0分計算，後果很嚴重，這是要回報給

學校的報告，所以請同學務必遵守囉!!!

實習報告上傳平台:

• E網通→本校學生系統列表→職發中心→校外實習管理系統→上傳實習報告

(登入帳號、密碼跟登入E網通的相同)

實習中



實習中
以下幾個重點提醒大家，若不符合要求，則予以退件：

1)實習機構主管簽名：此欄一定要給主管親自簽名，再將此頁掃描

與實習報告合併成一檔案，不可以空白或用打字!(學校著重於此欄

的審核，未依規定者一定會被退件!!!)

2)輔導老師：請打第一次訪視老師的名字(請打字上去)

3)系主任：楊蓓涵主任(請打字上去)

4)課程名稱：休閒建教合作實習

5)封面題目：自訂或打廠商名稱都可

6)學年：115學年第1學期

7)學制：四技





案例分享



案例一
問題 : 實習中可以要求更換實習單位嗎?

答:

1.如因個人因素要求更換單位者，換單位1次，實習總成績扣10分；第二次後

由委員會視情況 至少扣 20 分，以此類推。

2.更換單位程序：

a)學生應先聯絡輔導老師，由輔導老師先向單位主管了解狀況，並由學生填

寫轉換實習機構紀錄表。

b)系上會請校外實習委員會召開審查會議。經由實習委員會同意後，始可更

換單位。

c)未離開原實習單位前須找到新的實習單位，且該單位須經過系上評估認可

。

d)實習生離職程序需依照原實習單位之規定。







案例三

•同學在放假日車禍擦傷，行動不方便，逕自曠職一個月，主管還要每

天Line問她要不要來上班……



案例四
• 在過年期間應公司人力不足，要求同學加班，同學答應了而瘋狂加

班，因此下個月同學有多了幾天休假(補休)，但當月最低工作時數

卻因此不足，而導致同學在這個月仍然要加班來補足最低工作時數

……



案例五

• 遇到客人會摸女員工的手、拍肩等令人不舒服的行為，我應該怎麼做…… 



案例六

• 這個工作我不喜歡，好想換實習單位……



案例七
• 「怎麼跟你教(講)過了你還是做錯」

• 「主管剛剛您跟我說甚麼，我又忘記了」

• 「這個是這樣用的嗎」

• 「對不起我睡過頭，所以遲到了」

• 「現在主管不在，我偷偷來休息一下好了





THANK YOU


